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关于报送2017年度职能工作考核
具体目标任务的通知
市直各目标管理单位：

根据2017年目标管理改革工作有关要求，拟对市直单位职能工作任务完成情况进行考核，为认真做好此项工作，进一步细化量化各单位职能工作考核目标任务，现就有关事项通知如下:

一、报送依据和内容

1、上级党委和政府分解下达的年度目标任务（重点是宣城市目标管理考核任务）； 

2、市政府工作报告分解的年度重点工作任务，市委、市政府年度其他重点工作任务； 

3、各单位立足职能自行安排的重点工作任务。
二、报送程序和要求

（一）初拟上报。2017年7月12日前，各单位根据以上三个方面主要依据和内容，按照具体、细化、量化的考核要求，初拟本单位2017年度职能工作考核重点任务清单（任务清单表样详见附件1），经单位主要负责人签字后，报送市目标办。其中，对已经明确纳入职能工作考核的重点内容（共涉及42个单位），市目标办已根据宁政〔2017〕1号、宁政办秘〔2017〕163号、宣政办秘〔2017〕116号等文件要求，草拟了有关单位2017年度职能工作考核指标目录（具体内容详见附件2），请有关单位认真对照报送依据和内容要求，对本单位2017年度职能工作考核任务目录（部分）补充完善（增加的考核任务要明确任务来源，减少的考核任务要说明原因，未量化的任务要进一步细化量化），形成职能工作重点任务清单后再报送市目标办。
（二）修改反馈。2017年7月19日前，市目标办根据相关文件要求，会同有关部门对各单位初拟上报的职能工作重点目标任务进行初步审核，提出修改意见并反馈至有关单位。
（三）领导审核。2017年7月25日前，各单位根据目标办反馈意见对职能工作考核任务进一步修改完善，报分管市领导审核同意后，抄送市目标办备案（同时将“单位2017年度职能工作考核任务清单”电子版通过党政机关办公平台发送至目标办公文邮箱）。

（四）统一印发。市目标办根据市领导审核意见，拟定市直各目标管理单位2017年度职能工作考核重点任务清单，报市目标管理考核委员会研究同意后统一印发。

（联系人：湛继仓            联系电话：4038030）
附件1：市直单位2017年度职能工作考核重点任务清单（表样）

附件2：市直有关单位2017年度职能工作考核任务目录（部分）
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